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Geachte heer Van Haersma Buma, 
 
Wij hebben onlangs de Kaderbrief 2026-2029 van de Veiligheidsregio Fryslân 
(VRF) ontvangen met daarbij het verzoek om hierop een zienswijze te geven. 
Naast deze kaderbrief is eveneens gevraagd eventuele wensen en bedenkingen 
te geven op de wijzigingen in de samenwerking met de Stichting BON. Aan beide 
verzoeken komen wij door middel van deze brief tegemoet. 
 
Kaderbrief 2026-2029 
In deze kaderbrief beschrijft u hoe het huidige beleid wordt voortgezet en 
welke financiële uitdagingen hiermee gepaard gaan. In een aantal gevallen is er 
sprake van een gedeeltelijk onzekere dekking mede door de impact van het 
hoofdlijnenakkoord en de voorgestelde wijzigingen ten aanzien van de 
omzettingen van de specifieke uitkeringen (SPUK). Ook wordt het 
vervolgonderzoek beschreven met betrekking tot de toekomstbestendigheid van 
de GGD. Er zijn veel inhoudelijke ontwikkelingen en de financiële druk op met 
name huisvesting en een passende beloning voor de doktersassistenten en 
verpleegkundigen.  

In uw aanbiedingsbrief beschrijft u het bewustzijn van de VRF ten aanzien van 
de financiële positie waarin gemeenten zich bevinden en hoe u daar in 2024 
invulling aan heeft gegeven. Deze kaderbrief laat als gevolg van een aantal 
technische wijzigingen zien dat de bijdrage van gemeenten afneemt. Dit helpt 
ons bij het op orde houden van onze financiële positie. Desalniettemin zijn er 
nog diverse onzekerheden die mogelijk impact hebben op het financieel 
perspectief van de gemeente en die van de veiligheidsregio. Wij roepen de 
veiligheidsregio dan ook op ook de komende jaren gezamenlijk de financiële 
uitdagingen aan te gaan en ons hierover te informeren. 



Blad 2 
 

 

Op basis van het voorgaande hebben wij besloten geen zienswijze in te dienen 
op de Kaderbrief 2026-2029 en wensen u gelet op de uitdagingen, hier veel 
succes mee.  

Stichting de Bon 
De drie veiligheidsregio’s Drenthe, Fryslân en Groningen hebben in 2023 
verzocht om onderzoek te doen naar de wijze waarop het opleiden en 
faciliteren van realistische trainingen het beste vormgegeven kan worden. U 
geeft aan dat uit  dit onderzoek is gebleken dat de BON op dit moment, in het 
kader van rechtmatig aanbesteden, niet voldoende juridisch verbonden is aan 
de veiligheidsregio’s. Naar aanleiding hiervan bent u voornemens om de BON 
juridisch te verbinden aan de drie genoemde veiligheidsregio’s. 
 
Wij onderschrijven de conclusies van dit rapport dat er juridische aanpassingen 
nodig zijn om de BON beter te verbinden door o.a. te besluiten tot deelname 
van de veiligheidsregio’s in de Stichting BON, het aanpassen van statuten en het 
opstellen van overeenkomsten en reglementen. Op basis hiervan hebben wij dan 
ook geen wensen of bedenkingen die wij bij uw besluitvorming mee willen 
geven.  
 
Wij hopen u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd en zijn in afwachting 
van uw reactie.  
 
aldus vastgesteld in de openbare vergadering van…….. , 
 
 
Voorzitter 
 
 
 
Griffier 
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