Gezamenlijke Subsidie-aanvraag Extra ondersteuning en begeleiding in_het mbo

Teelichting;

Conform de uitgangspunten, zoals omschreven in de notitie 'Stroomlijning zorgstructuur MBO in
samenwerking met de gemeenten per 2020 d.d. maart 2019, vragen middels deze gezamenlijke
subsidieaanvraag, de mbo scholen ROC Friese Poort, ROC Friesland College en Nordwin College, subsidie
aan voor haar activiteiten en inzet in het kader van extra ondersteuning en begeleiding.

Deze extra ondersteuning en begeleiding levert een belangrijke bijdrage aan het terugdringen van
voortijdig schoolverlaten, het verkorten van de opleidingsduur en het verhogen van het
diplomarendement. En door in een vroegtijdig en preventief stadium op school ondersteuning te bieden
wordt onnodige inzet voorkomen en/ of wordt voorkomen dat beroep op duurdere, externe, zorg wordt
gedaan door de student.

Deze stroomlijning en daarmee samenhangende gezamentijke aanvraag moet een bijdrage leveren aan
een effectievere en efficiéntere aanpak en samenwerking tussen de betrokken mbo scholen en de
gemeenten. Een regiegroep, bestaande uit vertegenwoordigers van de 3 mbo scholen, de gemeente
Leeuwarden en RMC Friesland Noord monitoren en evalueren deze samenwerking.

Deze gezamenlijke aanvraag bestaat uit 3 deelaanvragen. De beschrijving van de activiteiten per mbo
school vindt v in de deelaanvraag van de desbetreffende mbo school.

Overzicht Activiteiten

Activiteiten ROC Friese Poort Gevraagd budget

(zie deelaanvraag paginag 2)

A School als Vindplaats € 75.116
B School Talent Team € 28,744
C Preventie VO/MBO: School als Vindplaats €162.525

Activiteiten ROC Friesland College
(zie deelaanvraag pagina 7}

D School als Werkplaats € 43937
E MBO Rehound € 50.000
F Preventie VO/MBO: School als Werkplaats € 134.280

Activiteiten Nordwin College
{zie deelaanvraag pagina 11)

G School Talent Team € 45.193
H Preventie VO/MBQ: School Talent team € 22.245
Totaal € 562.040
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Deelaanvraag : ROC Friese Poort

Naam organisatie
Correspondentieadres
Postcode / woonplaats
Telefoonnummer(s}
Emailadres

Bankrekeningnr.fIBAN

ROC Friese Poort
Wilaarderburen 1
8924 JK Leeuwarden
06-54294846

mvdmeulen@rocfriesepoort.nl
NL 96 RABO 015.37.76.404 t.n.v. ROC Friese Poort Lwd/Dk

ictiviteiten: Beschr

A. Samenvatting activiteitenplan: School als Vindplaats

2.A.1:

Naam van het project

Doel van het project

Doelgroep(en)

Periode

Inzet in fte's:

School Als Vindplaats

Vroegtijdige hulpverlening van studenten/kwetsbare jongeren {op de locaties
in Leeuwarden) met een hulpvraag van opleidingsteams om studenten met
een beperking te kunnen helpen. Met als doel om voortijdig uitval te
voorkomen en erger te voorkomen. Zodat er geen langdurige complexe
hulpverlening nodig is. Het gaat om diverse complexe problematiek. zoals
b.v. ASS-problematiek, verslavingsproblematiek, financiéle problematiek enz.

Voor studenten met een complexe fysieke en gedragsmatige problematiek.
Van de locaties binnen de gemeente Leeuwarden.

(start/eind) 01-01-2020 t/m 31-12-2020

0.96 fte (*)

Totaal: €75.116,-

Voor welke periode vraagt u subsidie aan? Kalenderjaar 2020

{*): bij de doorrekening van de genoemde subsidiebedragen naar fte’s is uitgegaan van een

gemiddelde personeelslast (GPL) van € 78.000,-
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B: Samenvatting activiteitenplan: School Talent team

2.B.1;
Naam van het project

Doel van het project

Doelgroepien)

Periode(start/eind)

Doelstelling activiteit(en)

S{choolTalent)-Team

Voorkomen van voortijdig schoolverlaten en het overbruggen van de kloof
tussen onderwijs en hulpverlening door vroegtijdige signalering en
begeleiding waardoor in veel gevallen de inzet van specialistische
ondersteuning voorkomen wordt.

Studenten die ingeschreven staan bij een opleiding van niveau 1 t/m 4 bij de
clusters Entree, Social Work, Uiterlijke verzorging, ICT en Techniek in
Leeuwarden. Daarbij gaat het om studenten die knelpunten hebben op
verschillende leefgebieden met risico op schooluitval tot gevolg.

01-01-2020 t/m 31-12- 2020

Het S-Team biedt ondersteuning aan de studenten op de bovengenoemde
clusters. Het S-Team bestaat uit stagiaires van opleidingen uit het sociale
domein {hbo of universiteit) die stage lopen en hegeleid worden door

Het Buro. Hierdoor ontstaat een team van professionele en vrijwillige
krachten die op de vestiging studenten en opleidingsteams ondersteunen,
Aanvullend op de inzet van de onderwijsteams en Bureau TAB doet het
S-Team de volgende activiteiten:

¢ Intensieve begeleiding van studenten met (meervoudige) problematiek
door middel van gesprekken en oefeningen;

+ Vroegtijdige signalering van knelpunten door aanwezigheid onder
studenten;

* Huisbezoeken afleggen en contact en afstemming met ouders;

¢ Stimuleren motivatie en inzet voor school;

¢ Regievoering in de samenwerking met externe betrokkenen om ervoor te
zorgen dat er goed wordt samengewerkt en onderwijs en hulpverlening
versterkend aan elkaar werken op een integrale wijze;

¢ [ntensieve training en begeleiding van de stagiaires, zodat deze
daadwerkelijk effectief zijn in de ondersteuning van studenten en volgens
de methodiek kunnen schakelen tussen de rollen van maatje, hulpverlener
en docent.

Aanvullend op het 5-Team heeft ROC Friese Poort een beroep gedaan op
Het Buro voor een multiklas wat inhoudt dat studenten:

s Begeleiding krijgen als ze tijdelijk een alternatief programma nodig hebben
omdat ze niet in de reguliere klas kunnen functioneren;

¢ Ondersteunen van examenkandidaten die nog een paar vakken af te
ronden hebben om alsnog het diploma te halen;

* Overbruggen en begeleiden van tussentijdse in- en uitstroom;
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Inzet in fte's 0.37 fte

Subsidiebedrag: Totaal: € 28.744,-

Voor welke periode vraagt u subsidie aan? Gehele kalenderjaar 2020.
Dit op voorwaarde dat de begroting van het S-Team dekkend is. Als er onvoldoende inkomsten zijn kan

het zijn dat de periode van ondersteuning door het S-Team naar rato verkort wordt.
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C: Samenvatting activiteitenplan: Preventiegelden VO/MBO

2.C.1:

Naam van het project Het versterken van de inzet van externe hulpverleners op alle locaties en alle
vestigingen van ROC Friese Poort. Diverse externe hulpverleningsorganisatie
ondersteunen de opleidingsteams met vragen betreffende studenten met een
ondersteuningsvraag t.a.v. Passend Onderwijzen. Afhankelijk van team en
regionale afspraken met de diverse organisaties zoals MEE, GGD, VNN, en
jongerenwerkers of andere regionale partners. Dit is per vestiging verschillend.

Doel van het project  Secundaire preventie, om in een zo vroeg mogelijk stadium studenten met een
beperking / hulpvraag de juiste ondersteuning te geven. Om in de teams, waarin
deze studenten onderwijs volgen de handelingsverlegenheid van die teams te
verkleinen. Het gaat om diverse problematieken zoals b.v. ASS-problematiek,
verslavingsproblematiek , financiéle problematiek enz. Met als doel in een zo
vroeg mogelijk stadium studenten te kunnen helpen, om erger te voorkomen,
zodat (later) duurdere externe zorg niet nodig hoeft te zijn.

Doelgroep{en) Studenten met een complexe problematiek binnen alle opleidingen en alle
niveaus.
Periode (start/eind} 01-01-2020t/m 31-12-2020
Inzet in fte's 2.08 fte
R Ty T KT T T 1 e T R =
Subsidiebedrag: Totaal: €162.525
B.C.3 Subsidietiidvak - Se- -

Voor welke periode vraagt u subsidie aan? Kalenderjaar 2020
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Naam organisatie: ROC Friese Poort

verklaart:

alle gegevens in het aanvraagformulier en de bijlagen naar waarheid en beste weten te hebben
verstrekt;

niet in surseance van betaling of staat van faillissement te verkeren;

bekend te zijn en zich te houden aan de voorwaarden en verplichtingen z0als bepaald in de Algemene
Subsidieverordening gemeente Leeuwarden 2014-2;

hij/zij bevoegd is om namens de insteliing de aanvraag in te dienen;

de subsidie besteed zal worden aan het doel/activiteit waarvoor deze wordt verstrekt en voldoet aan
de onderstaande criteria.

Plaats: Leeuwarden

Datum: september 2019

Handtekening

Naam: Dries Koster

Functie: Vestigingsdirecteur
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