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6 december 2021, verzonden:

Geacht bestuur,

Op 30 september 2021 hebben we uw subsidieaanvraag ontvangen voor de uitvoering
van taken op het gebied van Veilig Thuis voor alle Friese gemeenten voor het jaar
2022.

Voorafgaand aan het indienen van uw subsidieverzoek heeft er een overleg
plaatsgevonden op 6 september 2021 waarbij de conceptaanvraag met u is besproken.
De opmerkingen op de conceptversie heeft u grotendeels in de subsidieaanvraag
verwerkt zoals wij deze op 30 september 2021 hebben ontvangen. Het verslag van
deze bijeenkomst heeft u op 18 oktober 2021 via de mail ontvangen. U bent akkoord
gegaan met de inhoud van het verslag.

Subsidiebedrag
In uw subsidieverzoek voor 2022 vraagt u voor zowel de wettelijke als
bovenwettelijke taken binnen Veilig Thuis een subsidie aan van totaal € 8.619.208,-.

Besluit
Wij hebben besloten u voor het jaar 2022 een subsidie te verlenen van € 8.619.208,-.

Dit bedrag is als volgt samengesteld:
e Activiteiten Veilig Thuis € 8.127.129,00

e MDA++ € 372.714,00
e PR Communicatie € 30.000,00
e Beschermingstafel € 89.365,00

€ 8.619.208,00

Voor het bedrag van € 372.714,- geldt een voorbehoud voor een bedrag van € 20.000,-.
Dit houdt in, dat in het geval er vanuit het landelijke Programma ‘Geweld hoort
nergens thuis’ de bijdrage voor de referentiewerkwijze wordt gecontinueerd, de in
deze beschikking verleende subsidie met € 20.000,- lager wordt vastgesteld bij de
subsidievaststelling.

Sjoch dizze stéd; sjoch wat der rinom bart — It dlde spegelet him yn wat de takomst hat — Piter Terpstra
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Loon- en prijscompensatie

De voorlopige indexering 2022 is 1,72%. U heeft in uw subsidieaanvraag een
berekening gemaakt over de voorlopige indexering en de vastgestelde indexering
2021. Dit heeft u gecompenseerd met het percentage welke u over 2022 toepast. Dit
betekent dat wij in de subsidiebeschikking rekening houden met 0,51% voor loon- en
prijsontwikkeling. De gemeente Leeuwarden zal voorafgaand aan de subsidieaanvraag
2023 het maximale percentage voor loon- en prijscompensatie aangeven. Over een
eventuele aanpassing van de indexering 2022 en als gevolg daarvan wijziging in het
subsidiebedrag zult u in het eerste kwartaal 2022 worden geinformeerd.

Activiteiten

Wij verlenen deze subsidie voor de activiteiten zoals die in bijlage 1 zijn beschreven.
In deze bijlage vindt u tevens de verplichtingen terug die verbonden zijn aan deze
subsidieverlening en de afspraken over de registratie en kwaliteit.

Motivering

De activiteiten, die u in uw aanvraag heeft omschreven, dragen bij aan de wettelijke
verplichting binnen de Wet Maatschappelijke Ondersteuning (Wmo 2015). Om te
voldoen aan deze verplichting, beleggen wij de uitvoering van de taken zoals deze
zijn beschreven in hoofdstuk 4 van de Wmo 2015 bij het Regiecentrum Bescherming
en Veiligheid, onderdeel Veilig Thuis.

Naast bovenstaande wettelijke verplichtingen, dragen uw activiteiten bij aan de
doelstellingen uit het landelijk actieprogramma ‘Geweld hoort nergens thuis’. Verder
dragen de activiteiten die u in uw aanvraag heeft omschreven bij aan de kaders zoals
opgenomen in bijlage 2.

Wij kunnen ons vinden in de gevraagde aantallen per product en zullen deze
beschikken. Daarnaast hanteren we de sleuteltijden zoals we die gezamenlijk in 2020
hebben vastgesteld en waarop ook uw aanvraag van 2022 gebaseerd is.

Wij beschikken de gevraagde vergoeding voor de doorontwikkeling methodiek MDA++
van € 20.000,-. Voorheen werden er vanuit het landelijk programma ‘Geweld hoort
nergens thuis’ gelden beschikbaar gesteld. Voor 2022 is deze bijdrage nog onzeker.
Mochten er vanuit het landelijk programma wel gelden beschikbaar worden gesteld
voor doorontwikkeling MDA++ dan wordt met de vaststelling 2022 € 20.000,- lager
vastgesteld.

Ontwikkelingen

Voor het jaar 2022 zijn er een aantal (nieuwe) ontwikkelingen. De onderbouwing en
verplichtingen op onderstaande ontwikkelingen kunt u terug vinden in bijlage 1
(activiteiten en verplichtingen Veilig Thuis 2022)

Effecten van de Coronacrisis;

Beschikbaarheid Chat Veilig Thuis;

Samenwerkingsafspraken Veilig Thuis en de gebiedsteam;

Uitrol projecten ‘Geweld hoort nergens thuis’ en deelname aan het
projectteam.

Werken met en scholing van personeel voor de visie gefaseerde ketenzorg;
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Traineepool

Inzetten op de aandachtspunten zoals zijn voorgekomen uit het project
hermeldingen (GHNT) zoals uitbreiding van de inzet van de vaste
contactpersonen Veilig Thuis en Gebiedsteams.

Activiteiten en verplichtingen

U voert uw activiteiten uit, zoals wordt genoemd in de motivering, conform de
gestelde doelstellingen, resultaten en overige verplichtingen zoals beschreven in
bijlage 1 van deze subsidieverleningsbeschikking.

Bevoorschotting

Op deze subsidieverlening wordt 98 % van het subsidieverleningsbedrag in
voorschotten uitbetaald. Dit bedrag € 8.446.823,84 wordt in 12 gelijke termijnen
maandelijks overgemaakt op IBAN nummer NL39 INGB 0003 3117 71 ten name van
Regiecentrum Bescherming en Veiligheid te Leeuwarden onder vermelding van
062389-2022/0092. De overboeking vindt omstreeks de 10¢ van elke maand plaats.

Wettelijk voorschrift

Op dit besluit zijn de bepalingen van de Algemene Subsidieverordening gemeente
Leeuwarden (ASV) 2018 (zie http://www.overheid.nl/ ) en de (wettelijke) kaders
zoals genoemd in bijlage 2 van toepassing.

Verantwoording en vaststelling

Aan deze subsidieverlening is de verplichting verbonden rekening en verantwoording
af te leggen over de verrichte activiteiten en de daaraan verbonden uitgaven en
inkomsten, voor zover deze voor de vaststelling van de subsidie van belang zijn. De
vaststelling van de subsidie vindt plaats nadat wij uiterlijk 1 april 2023 een aanvraag
tot vaststelling van u hebben ontvangen.

De aanvraag tot vaststelling omvat de volgende documenten:

e Ondertekende brief door een daartoe gemachtigd persoon met aanvraag tot
vaststelling waarin het vaststellingsbedrag is aangegeven.

e Jaarverslag/jaarrapportage waarin de afgesproken resultaten en
verplichtingen per gesubsidieerde activiteit zichtbaar zijn.

e Jaarrekening

e Financiéle verantwoording over de activiteiten waarvoor subsidie is verleend

e Getekende accountantsverklaring

Voor nadere informatie over de vaststelling verwijzen wij u naar het document
“Financiéle verantwoording subsidies Gemeente Leeuwarden” op de website
www.leeuwarden.nl. U vindt dit document door te zoeken op ‘subsidie’.

Het aan u verleende subsidiebedrag betreft een maximumbedrag en kan lager worden
vastgesteld indien niet (volledig) wordt voldaan aan het realiseren van de
gesubsidieerde taken en activiteiten of de hieraan verbonden verplichtingen.

Reserveringen

De subsidie zal worden vastgesteld op basis van daadwerkelijke realisatie. Indien u
een positief bedrijfsresultaat heeft en u wilt dat deze beschikbaar blijft voor het doel
waarvoor u de middelen heeft ontvangen, dan heeft u de nadrukkelijke instemming
nodig van de gemeente Leeuwarden. Indien instemming wordt verkregen maken we
met u afspraken over de besteding van deze reserves conform de ASV 2018.


http://www.overheid.nl/
http://www.leeuwarden.nl/#_blank
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Juridische status van de bijlagen

De bijlagen 1 en 2 maken integraal onderdeel uit van deze verleningsbeschikking. Het
in deze beschikking opgenomen wettelijk voorschrift en de bezwaarprocedure zijn
hierop van toepassing.

Bezwaar

Indien u het niet eens bent met dit besluit dan kunt u binnen zes weken na de datum
van verzending hiervan bezwaar maken door het indienen van een bezwaarschrift. Zie
voor de procedure de bijsluiter die u in bijlage 3 van deze verleningsbeschikking
vindt.

Hoogachtend,

burgemeester en wethouders van Leeuwarden,
namens dezen,

Ingrid Geertsma
Operationeel manager
Sociaal Domein Fryslan

Bijlagen:

1. Activiteiten en verplichtingen Veilig Thuis 2022
2. Kaders subsidieverlening 2022
3. Bezwaarschrift bijsluiter
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Bijlage 1 - Activiteiten en verplichtingen Veilig Thuis 2022

Behorende bij de subsidieverleningsbeschikking voor Veilig Thuis Friesland van
14 december 2021 met kenmerk 062389-2022/0092 aan Regiecentrum Bescherming en

Veiligheid.

Activiteiten

Wij verlenen de subsidie voor de uitvoering van de activiteiten zoals beschreven in de

aanvraag. Het betreft:

Product Aantal | Sleuteltijd* | Kostprijs Bedrag
2021 2021 € €

Advies en ondersteuning aan direct 3000 1.70 179,79 539.367
betrokkenen
Advies en ondersteuning aan 3.200 2.00 211.51 676.841
professionals
Melding/ Triage 4.200 3.00 317,27 1.332.530
Geen bemoeienis VT 400 1.25 132,20 52.879
Directe overdracht na 2.200 2.00 211,51 465.328
veiligheidsbeoordeling
Onderzoek 670 31.50 | 3.331,34 2.231.999
Voorwaarden en vervolg (V&V) 620 20.40 | 2.157,44 1.337.611
Overdracht na onderzoek VT of 800 3.00 317,27 253.819
V&V
Monitoren 750 15.00 | 1.586,32 1.189.741
Bereikbaarheidsdienst 47.014

Subtotaal wettelijke taken € 8.127.129

MDA++ 372.714
PR communicatie 30.000
Beschermingstafel 89.365

Subtotaal bovenwettelijke taken € 492.079

Fluctuatiebudget

€0,-

Totaal Subsidie 2021 € 8.619.208

* De sleuteltijd van het monitoren bedraagt totaal 15 uur, over een periode van 1,5 jaar (zaken kunnen dus
doorlopen naar 2023). De verrekening vindt plaats op basis van 1/18, gedurende maximaal 18 maanden

vanaf de start van het monitoren in een zaak.

Rol Veilig Thuis

Het doel van het regionale beleid is het voorkomen van geweld en het duurzaam
stoppen van huiselijk geweld, kindermishandeling en ouderenmishandeling. Dit willen
we mede bewerkstelligen door meer in te zetten op preventie en vroegsignalering.
Veilig Thuis speelt daar een belangrijke rol in als spin in het web dat in nauwe
verbinding staat met alle netwerkpartners en systeemgericht werkt.
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Het voorkomen en duurzaam stoppen van huiselijk geweld en kindermishandeling
wordt bereikt door de volgende subdoelstellingen:

een laagdrempelige toegang en adviesfunctie met betrekking tot al het
geweld in afhankelijkheidsrelaties;

een snelle en deskundige veiligheidsbeoordeling van de meldingen;

een snelle en zorgvuldige overdracht naar de juiste hulpverlening;

een nauwe samenwerking tussen Veilig Thuis en de wijk- en gebiedsteams van
de Friese gemeenten, gebaseerd op de afspraken zoals die vastgesteld zijn in
de handreiking: ‘Samenwerkingsafspraken Veilig Thuis Friesland en
Gebiedsteams’ van oktober 2019;

duidelijke afspraken over het zicht op veiligheid en de regie op de vervolg-
stappen;

inzet van expertise middels o.a. het geven van voorlichting en trainingen;
indien noodzakelijk opschalen naar het gedwongen kader;

korte lijnen met (justitiéle) samenwerkingspartners.

U voert uw activiteiten uit op basis van de omschrijving zoals opgenomen in uw
subsidieaanvraag 2022. Daarnaast gelden nog de volgende verplichtingen.

Verplichtingen Veilig Thuis Friesland 2022

Effecten van de Coronacrisis

Sinds 2020 hebben we te maken met de coronacrisis, sindsdien hebben we
tweewekelijks cijfers ontvangen om zo het aantal meldingen tijdens de coronacrisis
te monitoren. De verwachting is dat we ook in 2022 nog te maken hebben met Covid-
19. Mochten zich negatieve ontwikkelingen voordoen, zoals een lockdown, dan zorgt
Veilig Thuis dat de Friese gemeenten goed op de hoogte worden gebracht omtrent de
aantallen en ontwikkelingen.

Beschikbaarheid Chat Veilig Thuis

Door de coronacrisis is de ontwikkeling van de (landelijke) chat van Veilig Thuis in een
stroomversnelling terecht gekomen. De Friese gemeenten zijn blij met deze nieuwe
invulling van het product advies. We zien terug in de cijfers dat we hiermee een
andere doelgroep bereiken. In 2022 vragen we van Veilig Thuis om te onderzoeken
wat de mogelijkheden zijn om provinciaal of, bij voorkeur 3 noord (in samenwerking
met Groningen en Drenthe), de avond chat te openen. In januari 2022 wordt hierover
een gesprek ingepland; tijdens dat gesprek leveren de Friese gemeenten aan wat er
precies onderzocht moet worden.

Samenwerkingsafspraken Veilig Thuis en gemeenten/wijk- en gebiedsteams

In oktober 2019 is de geactualiseerde handreiking ‘Samenwerkingsafspraken Veilig
Thuis Friesland en gebiedsteams’ verschenen en verspreid onder Veilig Thuis Friesland
en de gebiedsteams. Op basis van ontwikkelingen kan jaarlijks de handreiking
aangepast worden. Zo hebben de uitkomsten van het onderzoek door Toezicht Sociaal
Domein geleid tot wensen voor aanpassing van de afspraken rond (directe en warme)
overdracht. In 2021 zijn we gestart met doorontwikkeling, deze zullen verder vorm




Blad 7 | 062389-2022/0092

worden gegeven in 2022. U hanteert de afspraken en werkt mee aan de
doorontwikkeling van deze samenwerkingsafspraken. U informeert gemeenten indien
wijk- of gebiedsteams geen uitvoering geven aan deze afspraken.

Daarnaast is in 2021 het FAHG proces geactualiseerd. De wijk- en gebiedsteams
sluiten nu aan bij de briefing. In 2022 zal hierop een evaluatie plaats vinden.

Geweld Hoort Nergens Thuis (GHNT)

Veilig Thuis participeert in het regionale projectteam ‘Geweld hoort nergens thuis’.
Veilig Thuis heeft in twee deelprojecten, ‘MDA- lokaal’ en ‘Hermeldingen’
geparticipeerd, waarvoor vanuit het landelijke project ‘Geweld hoort nergens thuis’
subsidie is ontvangen. Veilig Thuis vervulde hierbij een regierol maar legt
verantwoording af aan de projectleider. In 2022 wordt het project GHNT met een jaar
verlengd, waardoor we de tijd krijgen om aan de slag te gaan met de uitkomsten van
de projecten. Waar nodig wordt de betrokkenheid van Veilig Thuis verwacht. Een
voorbeeld hiervan zijn de aanbevelingen uit het project Hermeldingen. De Friese
gemeenten willen samen met Veilig Thuis aan de slag met deze aanbevelingen. In
2021 zijn we gestart met het project ‘samenwerken aan veiligheid’. Hierin heeft de
visie gefaseerde ketenzorg een grote rol. In 2022 en verder zal deze visie één van de
speerpunten zijn in Friesland. We hopen op een constructieve samenwerking met
Veilig Thuis op dit thema. Tevens werkt Veilig Thuis volgens deze visie en zorgt ervoor
dat hun personeel hier scholing in ontvangt. In 2022 gaan we ook aan de slag met een
nieuw regionaal actieplan; de expertise en betrokkenheid van Veilig Thuis is hierbij
gewenst.

Traineepool
Bij de vaststelling van de subsidie van 2020 is er een bestemmingsreserve beschikbaar

gesteld voor het opzetten van een Traineepool. In 2022 worden we op de hoogte
gebracht van de ontwikkelingen rondom dit thema.

Sleuteltijden
In 2020 zijn we tot overeenstemming gekomen over de sleuteltijden per product. Een

sleuteltijd is de gemiddelde tijdsinvestering van de betrokken medewerker per
product. Deze sleuteltijden worden de komende jaren gehanteerd onder voorbehoud
dat er geen grote inhoudelijke wijzigingen zijn in de taken van Veilig Thuis.

Creéren van voldoende formatie voor wettelijke taken

Het is belangrijk om tijdig in te spelen op ontwikkelingen en voldoende formatie te
creéren voor het uitvoeren van de wettelijke taken. Gezien de verruiming van de
sleuteltijden in 2020 en de gelden die beschikbaar zijn gesteld voor de traineepool
verwachten wij dat de doorlooptijden binnen de hiervoor gestelde wettelijke
termijnen zullen vallen en dat wachtlijsten tot een acceptabel niveau beperkt
blijven.

Samenwerking
In 2020 hebben we de samenwerkingsrelatie tussen Veilig Thuis en het SDF verder

versterkt. Zo zijn er maandelijks overleggen tussen de ambtelijke portefeuillehouder
en de bestuurder van Veilig Thuis. Daarnaast wordt elk kwartaal de voortgang van de
subsidieafspraken besproken met een ambtelijke afvaardiging van de Friese
gemeenten.

In 2021 hebben we ervoor gezorgd dat er vaste contactpersonen beschikbaar zijn
vanuit Veilig Thuis voor de wijk- en gebiedsteams. Met als doel om van elkaar te leren
en gebruik te maken van ieders kennis en expertise. De aandachtsfunctionarissen van
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de wijk- en gebiedsteams zijn hierbij gepositioneerd als vast contactpersoon voor
Veilig Thuis. In 2022 gaan we deze samenwerking verder vormgeven, waarin de
verwachtingen duidelijker worden en de samenwerking verder wordt versterkt.
Van Veilig Thuis wordt verwacht dat zij meewerken in dit proces. Samen leren en
evalueren zal één van de uitgangspunten zijn.

We gaan daarnaast onderzoeken op welke wijze er meer samen opgetrokken kan
worden door Veilig Thuis en gebiedsteams voor en na het ontvangen van een melding
van (een vermoeden van) huiselijk geweld of kindermishandeling bij Veilig Thuis.
Bijvoorbeeld door meer samen in gesprek te gaan met direct betrokkenen rond een
melding huiselijk geweld of kindermishandeling. Ook kan een medewerker van het
gebiedsteam aansluiten bij een gesprek wanneer dit vanuit veiligheidsoverwegingen
beter is. Waar nodig zullen de bestaande samenwerkingsafspraken worden aangepast.

Warme overdracht

Indien een overdracht volgt op Veiligheidsvoorwaarden & Vervolg of Onderzoek vindt
in principe een warme overdracht plaats. Een warme overdracht is een gezamenlijk
face-to-face gesprek van Veilig Thuis, het cliéntsysteem en het gebiedsteam, waarin
de veiligheidsvoorwaarden centraal staan.

Het belang van een warme overdracht is dat de vrijwillige hulp bij het cliéntsysteem
goed gepositioneerd wordt, zodat het voor het cliéntsysteem duidelijk is dat de hulp
wel vrijwillig is maar niet vrijblijvend.

Tudens de overdracht wordt het volgende besproken:
afspraken over een veiligheidsplan op basis van de veiligheidsvoorwaarden;
— afspraak (concrete datum) voor gezamenlijke monitormomenten (indien van
toepassing);
— de mogelijkheden voor ondersteuning om de veiligheid te borgen en te
werken aan herstel van opgelopen schade;
— de consequenties bij afhaken, geen of onvoldoende resultaat van de geboden
ondersteuning of onvoldoende herstel van de directe en stabiele veiligheid.
Een overdracht na V&V/Onderzoek mag alleen als zodanig worden geregistreerd (in
rekening gebracht) worden, wanneer deze op bovenstaand omschreven wijze als
warme overdracht wordt uitgevoerd.

PR en voorlichting
In de subsidieaanvraag 2022 spreekt u van een doelgroepenplan. De Friese
gemeenten willen uiterlijk februari 2022 met Veilig Thuis om tafel om deze
door te spreken. Veilig Thuis organiseert deze afspraak. Ook in 2022 willen we
gezamenlijk optrekken zodat we kunnen inspelen en meedenken in de
gewenste (landelijke) ontwikkelingen.
Aan de hand van dit doelgroepenplan werkt u bij het ontwikkelen van
voorlichting nauw samen met de wijk- en gebiedsteams en relevante
ketenpartners.

Budget voor opvangen fluctuatie meldingen en onderzoeken
Vanwege de aanpassing van de sleuteltijden in 2020 en de afspraak dat er
een eindafrekening plaats vindt op basis van de werkelijke gerealiseerde
aantallen, is ervoor gekozen geen fluctuatiebudget in de begroting op te
nemen. Wanneer er gaandeweg het jaar duidelijk wordt dat de gerealiseerde
aantallen voor de verschillende geleverde diensten in 2022 hoger is dan de
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MDA++

vooraf begrote aantallen', verzoeken wij u om deze bevindingen tijdig te
bespreken met het SDF.

Binnen het gesubsidieerde bedrag heeft u in 2022 ruimte om 60 nieuwe
casussen in te brengen in het MDA++ en 75 lopende zaken te monitoren.

De hieronder genoemde partijen sluiten aan bij het MDA++; het regiecentrum
ontvangt hiervoor de beschikking, zij zet de bedragen door naar de genoemde
partijen.

De deelname aan het MDA++ door Fier wordt in deze beschikking
gesubsidieerd. De eventueel directe hulpverlening, die volgt uit de casussen
die ingebracht zijn bij het MDA++, worden niet gesubsidieerd in deze
beschikking. Hierover zijn afspraken gemaakt in de beschikking aan Fier voor
2022.

De deelname aan het MDA++ door de VNN en GGZ wordt vanuit deze
beschikking gesubsidieerd. De eventueel directe hulpverlening die volgt uit de
casussen die ingebracht zijn in het MDA++ wordt ook niet gefinancierd vanuit
deze beschikking.

De deelname aan het MDA++ door het MCL wordt deels vanuit deze
beschikking vergoed.

U hanteert de voorwaarden zoals omschreven in het landelijke visiedocument
‘Eerst samenwerken voor Veiligheid, dan samenwerken voor risico gestuurde
zorg’.

Het Centrum voor Seksueel Geweld (CSG) maakt onderdeel uit van het MDA++.
Het MDA++ werkt mee aan de uitvoering van het project: ‘Geweld hoort
nergens thuis’.

In samenwerking met ketenpartners geeft u uitvoering aan de
doorontwikkeling van het MDA++. Inhoudelijk wordt dit afgestemd met de
projectleider GHNT Friesland.

De activiteiten in het kader van MDA++ dragen bij aan verbetering en de
effectiviteit van zorg aan volwassenen en kinderen die te maken hebben met
ernstige vormen van kindermishandeling, huiselijk geweld, oudermishandeling
of seksueel geweld.

In 2021 is er gezamenlijk met de projectleider GHTN een factsheet ontwikkeld
voor het MDA++. Wij verwachten dat deze factsheet actief wordt verspreid
onder cliénten en professionals die in aanraking komen met het MDA++.

In 2022 verwacht u de uitkomsten van het onderzoek ZonMW. We verwachten
dat u ons actief meeneemt in de uitkomsten van dit onderzoek.

" Indien de norm voor werkvoorraad wordt overschreden en er wachtlijsten ontstaan, die niet weggewerkt
kunnen door het inzetten van het eigen positief bedrijfsresultaat.
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MDA ++ Partij Aantal % Uren  Tarief Begroting
Aansturing

Codrdinatie en aansturing | VT en Fier | 21100 | 200,00 | 124,05 |  49.618
Kernteam

Kernteam voorzitter VT 100 | 100 7,00 | 112,26 78.580
Forensisch-systeem GGZ 60 | 85 4,40 | 105,10 23.584
deskundige Friesland

Forensisch-systeem GGZ 75| 85 5,25 | 105,10 35.176
deskundige Friesland

GZ- Psycholoog Fier 60| 85 4,40 | 105,10 23.584
GZ- Psycholoog Fier 75| 85 5,25 | 105,10 35.176
Maatschappelijk Werk VNN 60 | 100 4,40 | 90,46 23.880
Maatschappelijk Werk VNN 751100 5,25 | 90,46 35.617
Kinderarts MCL 15| 100 4,40 | 124,05 8.187
Kinderarts MCL 18,5 | 100 5,25 | 124,05 11.722
Zeden/ HG rechercheur Politie

Onderzoeker VT VT

Overige posten

Beoordeling diagnostiek Fier 60| 15 6,00 | 105,10 5.675
vragenlijst

Motiverende Allen 60| 10 5,00 | 92,25 2.767
gespreksvoering

Praten met kinderen VT en Fier 60| 15| 10,00 | 92,25 8.302
Doorontwikkeling Methodiek | Allen 11100 1,00 | 124,05 20.000
PR & Communicatie Allen 11100 1,00 | 5.025 5.025
Licentiekosten ECD VT 13 | 100 1,00 | 447,30 5.814

Totaal

Kwaliteit

€ 372.714,-

Veilig Thuis Friesland voldoet aan de kwaliteitseisen zoals die in bijlage 2 (Kaders
subsidieverlening 2022) beschreven staan.

Aanvullende verplichtingen

U rapporteert per ommegaande aan ons over eventuele omstandigheden die u

verhinderen om te voldoen aan de uitvoering van de activiteiten en de

verplichtingen die wij in deze subsidieverleningsbeschikking hebben

beschreven.

U werkt in 2022 mee aan de uitvoering van het Fries Actieplan 2019-2022:

‘Een duurzame aanpak van geweld in afhankelijkheidsrelaties’. En de

ontwikkeling van een nieuw actieplan in 2022.
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Kwartaalrapportages Veilig Thuis Friesland 2022
In de kwartaalrapportages beschrijft u de voortgang van uw gesubsidieerde
activiteiten in 2022. U levert de gegevens aan via subsidies@sdfryslan.nl.
De kwartaalrapportage moet u uiterlijk voor de volgende datums aanleveren:
Eerste kwartaal rapportage: 15 mei 2022
Tweede kwartaalrapportage: 15 augustus 2022
Derde kwartaalrapportage: 15 november 2022
Vierde kwartaalrapportage: Gezamenlijk met het vaststellingsverzoek op
1 april 2023.

U verwerkt hierin standaard de gegevens die u aanlevert aan het CBS. Daarnaast
levert u in de rapportages nog de volgende gegevens:
Het aantal casussen die zijn overgedragen aan de wijk- en gebiedsteams en
het resultaat van deze overdracht en een analyse van de eventuele
knelpunten die zich hierbij voordoen (op het niveau van gemeenten).
Hoeveel mensen wachten op onderzoek of op veiligheidsvoorwaarden en
vervolghulp.
Gemiddelde doorlooptijd van veiligheidsbeoordelingen, onderzoeken en
Veiligheidsvoorwaarden & vervolg.
Dit betreft zowel het gemiddeld aantal dagen als het percentage binnen de
wettelijke termijn. Daarbij geeft u een vergelijking met voorgaande
kwartalen en drie jaren.
De stand van zaken met betrekking tot de activiteiten rondom ouderen-
mishandeling (aantal meldingen, welke voorlichting / trainingen zijn
gegeven).
De resultaten van de casussen die zijn opgepakt in het MDA++:
- Hoeveel meldingen worden doorgezet naar het MDA++.
Hoeveel casussen worden na inbreng en ondersteuning vanuit het
MDA++ weer opnieuw gemeld (hermeldingen MDA++).
Welke zorg is ingezet nadat deze casussen in het MDA++ zijn
behandeld en door wie.
Wat het resultaat van deze ingezette ondersteuning is.
Hoeveel cliénten medewerking weigeren aan MDA++ en wat hiervan de
redenen zijn.
Het aantal dossiers waarbij bij een melding een kind/kinderen betrokken
is/zijn en het aantal unieke kinderen waarmee gesproken is.
Het aantal dossiers waarbij er sprake is van een hermelding en een analyse
van de achtergronden van de hermeldingen en de ondernomen acties.
Er wordt een uitsplitsing gemaakt in twee soorten hermeldingen:
hermelding binnen een jaar;
hermelding binnen vijf jaar.
Het aantal ambtshalve meldingen (op gemeente niveau) doordat bij de
monitoring van Veilig Thuis Friesland blijkt dat het hulptraject niet op gang is
gekomen en/of sprake is van onveiligheid. De reden voor het niet op gang
komen van de hulpverlening wordt tevens geanalyseerd.
Het aantal klachten dat door de klachtencommissie gegrond wordt verklaard.
Het aantal dossiers dat is doorgezet naar het Centrum voor Seksueel Geweld.
Het aantal dossiers waarbij medisch forensische expertise is ingezet.


mailto:subsidies@sdfryslan.nl
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Een (casusgerichte of cijfermatige) onderbouwing van verklaringen van de
trends (afwijkingen ten opzichte van de begrote aantallen).

Inzicht aantal aanmeldingen voor de beschermingstafel per gemeente.
Aantal adviezen, meldingen en onderzoek per gemeente.

Aantal geboden advies en ondersteuning aan wijk- en gebiedsteams per
gemeente.

Een vergelijking van de aantallen van het betreffende kwartaal met het
kwartaal van het voorgaande jaar, naast de kwartalen van het lopende
subsidiejaar.

Het aantal adviesvragen bij de Chat van Veilig Thuis. En de vervolgacties van
deze adviesvragen (telefonische meldingen, verwijzingen wijk- en
gebiedsteams, hulpverlening etc.)

De stand van zaken met betrekking tot de gemaakte kosten en gerealiseerde
aantallen in relatie tot het beschikte bedrag en begrote aantallen.

Naast de bovengenoemde cijfermatige gegevens levert u ieder half jaar tevens een
analyse van deze gegevens en schetst u achtergronden en ontwikkelingen.

Voortgangsoverleggen
U neemt met betrekking tot deze subsidie deel aan vier overlegbijeenkomsten in 2022
met de Centrumgemeente Leeuwarden voor bespreking van:

De voortgang aan de hand van de vier kwartaalrapportages 2022;

De vaststelling van de subsidie 2021;

De subsidieaanvraag/begroting 2023.
Wij zullen de data voor deze overleggen met u vaststellen.
Veilig Thuis Friesland informeert de centrumgemeente Leeuwarden over de
onderzoeken van de inspectie Jeugdzorg en de inspectie voor de Gezondheidszorg naar
de kwaliteit van Veilig Thuis Friesland. De benodigde verbetermaatregelen worden
vooraf met centrumgemeente Leeuwarden en u besproken.
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Bijlage 2 - Kaders subsidieverlening 2022

Behorende bij de subsidieverleningsbeschikking voor Veilig Thuis Friesland van
14 december 2021 met kenmerk 062389-2022/0092 aan Regiecentrum Bescherming en
Veiligheid.

In deze bijlage worden de (wettelijke) kaders genoemd en beschreven die als basis
dienen voor de subsidieverlening 2022. U verleent uw medewerking aan de
uitwerking/uitvoering van de hier onder genoemde kader stellende beleidsnota’s.

Beleidsinhoudelijk kader rijksoverheid
Jeugdwet;
Wet Maatschappelijke Ondersteuning 2015;
(Kwaliteits-) eisen opgenomen in de Jeugdwet inclusief het normenkader

waarop certificering van de gecertificeerde instellingen is gebaseerd.

Landelijke kaders Veilig Thuis
- Handelingsprotocol Veilig Thuis 2019 (LNVT);
- Informatie Protocol 2.0 (2019; dit is een protocol wat aangeeft wat elke Veilig

Thuis aan landelijke gegevens moet leveren aan CBS);

- Handreiking Samenwerken bij strafbare kindermishandeling (2018);

- Visiedocument ‘Eerst samenwerken voor veiligheid, dan samenwerken voor
risico gestuurde zorg’ van de VNG en de GGD (mei 2016);

- Kwaliteitskader MDA++ ‘Een effectieve aanpak van kindermishandeling,
huiselijk geweld en seksueel geweld in Nederland’ van het NJI en Movisie
(2016);

- Samenwerkingsprotocol Gemeenten in Friesland - Raad voor de
Kinderbescherming, regio Noord Nederland 2016 (aangepast in overleg d.d. 6
juni 2018)

- Actieprogramma ‘Geweld hoort nergens thuis’ aanpak huiselijk geweld en
kindermishandeling (april 2018).

Gemeentelijke beleidskaders voor subsidiéring 2022
- Regiovisie Huiselijk geweld en kindermishandeling; Veilig Thuis in Fryslan
(2014);
- Fries actieplan 2019 - 2022 ‘Een duurzame aanpak van geweld in

afhankelijkheidsrelaties’ (vastgesteld in het PO SDF van 28 nov. 2019).
De handreiking ‘Samenwerkingsafspraken Veilig Thuis Friesland en
Gebiedsteams’ (okt. 2019) komt hieruit voort.

- Zorg voor Jeugd Fryslan: Op kompas Zorg voor Jeugd Fryslan (januari 2013);

- Omvormingsplan en Uitvoeringsplan Zorg voor Jeugd Fryslan (mei 2014 en
april; 2015), inclusief herijking Omvormingsplan (juni 2016) en
Uitvoeringsplan Zorg voor Jeugd Fryslan (oktober 2016);

- Samenvattende visie op uitvoering jeugdhulp in het vrijwillig kader
(vastgesteld in het bestuurlijk overleg Zorg voor Jeugd 2 september 2016);

- Actieplan Foar Fryske Bern 2018-2020 (vastgesteld oktober 2018 en verlengd
tot maart 2022)

- Beleidsregels Wmo 2021 van de gemeente Leeuwarden;

- Verordening Wmo 2021 van de gemeente Leeuwarden (bijgesteld 1-1-2022);
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- Beleidsregels Jeugdhulp 2021 van de gemeente Leeuwarden;

- Verordening Jeugdhulp 2020 van de gemeente Leeuwarden;

- Toekomstvisie Beschermd Wonen en opvang voor 2018 en verder (vastgesteld
door het college van de gemeente Leeuwarden op 12 sept 2017 en door de
gemeenteraad van gemeente Leeuwarden op 9 oktober 2017 en vastgesteld
door alle colleges van de Friese gemeenten);

- Kader subsidieaanvragen maatschappelijke opvang 2018 (vastgesteld door het
college van gemeente Leeuwarden op 26 september 2017).



