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Uitvoeringsprogramma Veiligheid 2023-2024

Inleiding

Zoals aangegeven in de Veiligheidsagenda 2023-2026 maakt het uitvoeringsprogramma onderdeel uit van de Veiligheidsagenda. Hoewel de 
bevoegdheidsverdeling zo is dat de gemeenteraad de Veiligheidsagenda en het college het uitvoeringsprogramma vaststelt, kunnen beide documenten niet 
los van elkaar worden gezien. In de Veiligheidsagenda zijn de prioritaire thema’s beschreven, inclusief de belangrijkste activiteiten die we gaan ontplooien. 
In het uitvoeringsprogramma hebben we de taken geconcretiseerd en een planning toegevoegd. Het geeft weer wat we op  basis van de huidige capaciteit 
kunnen uitvoeren. Uitvoering van extra taken of een wijziging in de planning heeft consequenties voor het uitvoeringsprogramma of vergt (tijdelijk) extra 
capaciteit.

Het uitvoeringsprogramma is ingedeeld naar de thema’s zoals opgenomen in het kernbeleid veiligheid van de VNG. Per maatregel/ activiteit is aangegeven 
of het gaat om nieuw beleid (NB) of doorlopend, going concern beleid (GC).  Bij de ontwikkeling van in dit uitvoeringsprogramma opgenomen beleid gaan 
we afhankelijk van het onderwerp in overleg met partners, inwoners, andere belanghebbenden en daar waar mogelijk met ervaringsdeskundigen.
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Veilige woon- en leefomgeving

doelstelling 2026

- Inzetten op de aanpak van overlast (drugs, jeugd en woon) om de stijgende lijn een halt toe te roepen door verdere versterking van     
                persoonsgerichte aanpak, preventieve maatregelen en een integrale, domein overstijgende aanpak. 
- Intensiever samenwerken in zowel beleid als uitvoering met het sociaal domein om de leefbaarheid te vergroten.
- Bijdragen aan de leefbaarheid en veiligheid in de Leeuwarder wijken, buurten en dorpen door gebiedsgerichte aanpak en              
                integrale programma’s zoals Leeuwarden Oost. 
- Verminderen van criminaliteit en overlast in het centrumgebied door persoonsgerichte en gebiedsgerichte aanpak. 

item/actiepunt maatregelen/activiteiten NB/ GC PH partijen
intern/extern

trekker planning

− Doorontwikkelen, MOL om processen te 
actualiseren (2023) en om zo een betere 
informatiepositie te verkrijgen (2024).

NB Buma MOL en 
ketenpartners

VD 2023/ 2024

− Aanpak overlast door MOL en 
netwerksamenwerking ZVHF

GC Buma Ketenpartners VD Doorlopend

− re-integratie en nazorg voor (ex-)gedetineerden 
(2023, 2024), waaronder: 

− Uitvoering bestuurlijke informatievoorziening 
Justitiabelen (BIJ).

− Uitvoering pilot Koers en Kansen, de zelfmelders
− Onderzoek naar digitaliseren informatie van DJI 
− Aanvragen financiële bijdrage bij het Ministerie 

van J&V voor een extra re-integratie officier en 
uitvoering daarvan. 

GC Buma ZVHF/ SD VD Doorlopend

− Doorontwikkeling Persoonsgerichte aanpak (PGA) 
en bij radicalisering Potentieel Gewelddadige 
Eenlingen (PGE) 

NB Buma VD 2023/ 2024

− Radicalisering Weegtafel radicalisering GC Buma ketenpartners VD doorlopend

Gebiedsgerichte en 
persoonsgerichte aanpak

− Onconventioneel wonen GC De Haan VD/FD SD doorlopend
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− Radicalisering: Doorontwikkeling 
signaleringsystematiek binnen en buiten de 
gemeente. 

NB Buma ketenpartners VD Medio 2023

− Ontwikkelen beleid en uitvoering WvGGZ en 
uitvoering Wet zorg en dwang

GC Buma, 
Kuiken 

SD SD doorlopend

− Controles handelaren tweedehands goederen op 
heling

GC Buma Politie VD Doorlopend

− Faciliteren buurtpreventie GC Buma VD Doorlopend
− Deelname aan burgernet GC Buma Politie VD
− Monitoring cijfers woninginbraken GC Buma Politie VD
− Deelname scenarioteam bij maatschappelijke 

onrust
GC Buma Ketenpartners VD Doorlopend

− Uitvoering Wet Tijdelijk Huisverbod en bijdragen 
beleid aan ter bestrijding huiselijk geweld en 
kindermishandeling 

GC Buma/ 
Kuiken

Ketenpartners SD/VD Doorlopend

Aanpak straatintimidatie − In samenwerking met Sociaal Domein vormgeven 
Plan van Aanpak straatintimidatie

NB Buma SD VD 2023

− Evaluatie toezichtsmodel NB Buma Handhaving, 
en 
ketenpartners

VD 2023

− Voortzetten inzet cameratoezicht GC Buma Handhaving, 
politie

VD doorlopend

Vergroten leefbaarheid en 
veiligheid Binnenstad

− Voortzetten horecabeleid GC Buma/ 
Reitsma

Handhaving 
en 
ketenpartners

VD Doorlopend

− Deelname maatwerkoverleggen GC Buma Ketenpartners ZVHF Doorlopend
− Versterken samenwerking sociaal/ veiligheid NB SD VD/SD 2023/2024

Investeren in een gezamenlijk 
aanpak personen met 
onbegrepen gedrag

− Voortzetting project personen Licht Verstandelijke 
beperking

GC Kuiken VD SD 2023

Aanpak woonoverlast − Aanpak casussen woonoverlast GC Buma FD VD Doorlopend
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− herziening notitie woonoverlast, inclusief sociale 
hygiëne

NB Buma/ de 
Haan/ 
Kuiken

FD/ SD 2024

− participatie invoering wet goed verhuurderschap NB Buma/ de 
Haan

VD FD 2023/ 2024

Plan van aanpak preventie − In samenwerking met Sociaal Domein opstellen 
Plan van Aanpak preventie en aanvraag fonds 
maatschappelijke vernieuwing. 

NB Buma/ 
Kramers

SD VD 2023
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Bedrijvigheid en veiligheid

doelstelling 2026

- Het veilig laten verlopen van evenementen en het beperken van overlast.
- Het verminderen van slachtofferschap van digitale criminaliteit, door ondernemers digitaal weerbaarder te maken.   
- Vergroten van de bewustwording en weerbaarheid rondom ondermijning. 
- Verdere inzet op de normalisatie in het betaald voetbal. 

item/actiepunt maatregelen/activiteiten NB/ GC PH partijen
intern/extern

trekker planning

− Participeren in City Deal ter vergroting van 
weerbaarheid en bewustwording burgers en bedrijven

GC Buma Ministerie BZK VDDigitale weerbaarheid 
en Cybercrime

− Preventieve maatregelen om te voorkomen dat 
ondernemers in de gemeente slachtoffer worden van 
gedigitaliseerde criminaliteit en cybercrime

NB Buma Ketenpartners

Integrale controles om 
illegale activiteiten 
tegen te gaan

− Integrale controles op onder meer bedrijventerreinen 
en de opvolging daarvan (bestuurlijke maatregelen/ 
Bibob)

GC Buma SD, FD VD 2023

−  Voortzetten regierol KVO GC Buma LOF, 
bedrijventerreinen, 
FD

VD doorlopendKeurmerk Veilig 
Ondernemen

− Extra aandacht preventie ondermijning NB Buma Handhaving en 
Ketenpartners

VD 2023

− faciliteren veilig verloop van evenementen GC Buma Handhaving en 
Ketenpartners

VD DoorlopendVeilig verloop 
evenementen

− vroegtijdige voorbereiding om overlast te voorkomen GC Buma/ 
Kuiken

FD VD Doorlopend

− Veilig verloop wedstrijden GC Buma Ketenpartners VD Doorlopend
− Extra preventieve aandacht jonge aanwas supporters NB Buma Ketenpartners VD 2023/2024
− Inzet rond nieuw stadion (inrichting en 

incidentbestrijdingsplan)
NB Buma/ De 

Haan
FD VD

Betaald Voetbal

− Inzet fancoaches en SLO GC Buma Ketenpartners VD Doorlopend
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− Inzet rond nieuw stadion (inrichting en 
incidentbestrijdingsplan)

NB Buma FD 2023

Elfstedentocht − Actualisatie planvorming NB Buma VRF/ andere 
gemeenten

VD doorlopend

Jeugd en Veiligheid

doelstelling 2026

- Bewustwording en weerbaarheid bij jongeren vergroten en ze andere perspectieven bieden waardoor criminaliteit en overlast door jongeren wordt verminderd. 
- Meer zicht op de lokale jeugd, met name kwetsbare jongeren waarbij risico bestaat dat ze van overlast afglijden naar criminaliteit. We willen voorkomen dat deze 

jongeren problemen krijgen en ervoor zorgen dat ze op het rechte pad blijven. 

item/actiepunt maatregelen/activiteiten NB/GC PH partijen
intern/extern

trekker planning

− Aanpak jeugdoverlast door Taskforce jeugd GC Buma ketenpartners VD
− Inzet op preventie, bewustwording en weerbaarheid NB Buma RIEC, SD VD

Aanpak jeugdoverlast 

− Evaluatie taskforce jeugd NB Buma Ketenpartners, 
ketenpartners

VD 2023

Preventie met gezag − Uitvoering geven aan het programma preventie met 
gezag in Leeuwarden Oost

NB Buma/ 
Kramers

Ketenpartners VD doorlopend

Vergroten 
bewustwording 
cyberrisico's

−  Inzetten van project ter vergroting bewustwording 
cyberrisico’s bij jeugd

GC Buma/ 
Kramers

Ketenpartners VD doorlopend
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Fysieke Veiligheid

doelstelling 2026

- Het leveren van een gedegen bijdrage aan een gedegen crisisorganisatie.
- Voorbereid zijn op een externe crisis met een digitale oorzaak. 
- We dragen zorg voor de crisisnoodopvang en dragen bij aan de veiligheid rond opvang van vluchtelingen.

item/actiepunt maatregelen/activiteiten NB/GC PH partijen
intern/extern

trekker planning

Gebiedsontwikkeling − Actieve bijdrage leveren vanuit veiligheidsperspectief aan 
gebiedsontwikkeling zoals prinsentuin en agenda 
binnenstad.

NB De Haan VD FD

Interne digitale 
veiligheid

− Verkleinen kans om als gemeente slachtoffer te worden 
van cyberincident door preventie, detectie en respons.

GC Jacobse Gemeentelijke 
organisatie

Concern doorlopend

Externe digitale 
veiligheid 

−  Voorbereid zijn op cyberincidenten en cybercrises die 
ontstaan bij instellingen, bedrijven en belangrijke 
voorzieningen binnen de gemeentegrenzen, met mogelijk 
openbare orde problemen of maatschappelijke onrust tot 
gevolg

GC Buma Ketenpartners VD/ CISO doorlopend

(Crisis)opvang 
vluchtelingen

− Inzet op realisatie en goed functioneren (crisis)opvang 
vluchtelingen . Dit betreft zowel casuistiek, als incidenten 
of overlast vanuit de omgeving. 

− Advisering rond realisatie opvanglocaties vluchtelingen

GC Buma/ 
Kramers

VD, FD, SD en 
ketenpartners

FD doorlopend
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Integriteit en Veiligheid

doelstelling 2026

- We willen meer aan de voorkant van de bestrijding van ondermijnende criminaliteit komen, in plaats van de incident gestuurde aanpak. Hiervoor willen wij onze 
informatiepositie verder verbeteren. Dit vraagt ook om een fenomeengerichte benadering. Specifieke vastgoedfraude, zorgfraude, drugscriminaliteit en 
cybercriminaliteit vragen onze aandacht. 

- Het vergroten van de weerbaarheid bestuurlijk en ambtelijk en onder onze inwoners en ondernemers is essentieel. Het vergroten van het bewustzijn is hierbij 
noodzakelijk om misbruik van legale voorzieningen tegen te gaan.   

- Bijdragen aan de aanpak van ondermijnende criminaliteit via bestuurlijke maatregelen en het intensiveren van de lokale en regionale integrale aanpak in 
preventieve en repressieve zin. 

- De gemeente heeft de informatiebeveiliging op orde en is in staat om kundig en daadkrachtig te reageren als de gemeente getroffen wordt door een 
cyberincident. 

- Vergroten aandacht voor mensenhandel door aandacht te besteden aan actieve signalering en het vormgeven van (regionaal) beleid.
- Tegengaan illegale prostitutie en actualisatie van het prostitutiebeleid.
- Het faciliteren van het demonstratierecht binnen de wettelijke kaders. 
- Het voorkomen en tegengaan van ordeverstoringen, radicalisering en polarisatie.

item/actiepunt maatregelen/activiteiten NB/GC PH partijen
intern/extern

trekker planning

− Aanpak drugshandel vanuit woningen GC Buma Politie VD DoorlopendAanpak drugscriminaliteit
− Aanpak drugsdealers GC Buma Politie VD doorlopend

Tegengaan mensenhandel − Een bijdrage leveren aan het 
regionaal beleid mensenhandel en 
doorvertaling naar lokaal beleid 

− Actieve signalering van problematiek

NB

GC

Buma/ 
Kuiken

SD, VD SDF Doorlopend

− Handhavend optreden tegen illegale 
prostitutie

GC Buma Politie VD doorlopendRegulering prostitutie

− Bijdrage leveren aan actualisatie 
prostitutiebeleid 

NB Buma/ 
Kuiken

VD, SDF SD 2024

intentieverklaring Friese Norm − Uitvoering geven aan de voor 
Leeuwarden openstaande acties 

NB Buma FD, SD VD 2023
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voortvloeiend uit de 
intentieverklaring Friese Norm

Verder intensiveren aanpak ondermijning − Deelname aan ondermijningstafel GC Buma FD VD Doorlopend
− Bevorderen samenwerking aanpak 

ondermijning
GC Buma ketenpartners VD Doorlopend

Uitbreiden inzet wet Bibob − Bibob preventief breder inzetten 
binnen gemeentelijke organisatie

NB Buma Bureau Bibob, 
FD, SD

VD 2023

Aanpak van polarisatie en extremisme

− Organiseren en faciliteren weegtafel 
radicalisering

− Monitoring van ontwikkelingen op 
het gebied van radicalisering.

− Bewustwording vergroten bij het 
‘werkveld’

NB

NB

NB

Buma Ketenpartners VD doorlopend

Aanpak van mensen die de openbare orde verstoren
− Verdere ontwikkeling en uitvoering 

van aanpak  (inclusief preventie) van 
personen die veelvuldig de op 
openbare orde verstoren

GC Buma Ketenpartners VD 2023/ 2024

Digitale opruiing
− Meer aandacht voor de 

(mogelijkheden voor) aanpak digitale 
opruiing.

NB Buma Ketenpartners VD Doorlopend

Ambtelijke/bestuurlijke integriteit
− Bijdragen aan ontwikkeling nieuw 

integriteitsbeleid ambtelijk en 
bestuurlijk

NB Buma Concernstaf Concern 2023

Plan van aanpak preventieve inzet wet bibob − Opstellen aanvraag fonds 
maatschappelijke vernieuwing voor 
bredere preventieve inzet wet Bibob.

NB Buma FD, SD VD 2023

Actualisatie convenanten privacy en 
gegevensuitwisseling

− Actualiseren diverse convenanten op 
het gebied van gegevensuitwisseling 
voor het gehele Veiligheidsdomein

NB Buma VD 2023
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Financiën: verdeling uitvoeringsbudget

Onderwerp budget
Mensenhandel en prostitutie € 10.000
Fancoaches / Cambuur € 50.000

Taskforce jeugdoverlast € 10.000
Huisverbod € 5.000
Cameratoezicht € 30.000
Buurtbemiddeling € 5.000
Keurmerk Veilig Ondernemen € 15.000
Woninginbraken € 5.000
Cyber € 25.000
Persoonsgerichte aanpak € 5.000
Ondermijning € 25.000
Straatintimidatie € 15.000
Vaste kosten  
Doorbetaling vaste lasten gedetineerden € 19.000
Zorg- en Veiligheidshuis Fryslan € 145.000
Slachtofferhulp € 41.000
Bijdrage RIEC € 11.000
Burgernet € 9.000
Straatcoaches € 125.000
Totaal € 550.000


