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Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Frystan-Noord

College van Burgemeester en Wethouders van de Gemeente Leeuwarden

Betreft: Subsidieaanvraag School Als Vindplaats 2023 voor het voortgezet onderwijs

Leeuwarden, 14 juli 2022

Geacht College,

Hierbij vragen wij subsidie aan voor de Scholenteams voortgezet onderwijs voor het kalenderjaar
2023. Deze teams zullen opereren volgens de werkwijze zoals deze is beschreven in het
activiteitenplan van de subsidieaanvraag en op basis van de werkwijze van de bestaande teams die in
de pilot School Als Vindplaats van 1 augustus 2013 tot 1 januari 2016 is ontwikkeld.

Voor 2022 is er naast de subsidie School Als Vindplaats voor vijf locaties zoals deze de laatste jaren is
aangevraagd ook een subsidie aangevraagd voor de uitbreiding van School Als Vindplaats op vier
extra locaties gebaseerd op het jeugdzorggebruik. In deze aanvraag van 2023 vragen we voor zowel
de eerdere vijf locaties als de vier locaties waarop School Als Vindplaats is uitgebreid de subsidie aan.
Concreet betekent dit dat School Als Vindplaats in 2023 wordt gecontinueerd op de volgende negen
schoollocaties:

e @Forum {C.5.G. Comenius)

* Impulse Leeuwarden / Montessori High School (0.S.G. Piter Jelles)
» DeDyk (0.5.G. Piter Jelles)

® Esdoornstraat (C.5.G. Comenius)

® Leeuwarder Lyceum (O.S.G. Piter lelles)

*  Mariénburg (C.S.G. Comenius)

*  VMBO Leeuwarden (Aeres)

*  YnSicht (0.5.G. Piter Jelles)

® Zamenhof {C.S.G. Comenius)

Voor 2023 wordt er een subsidiebedrag van €252.000 aangevraagd.!

In bijlage 1 vindt u een activiteitenplan en wordt er een onderbouwing weergegeven waarin het
belang en de opbrengst van het functioneren van de School Als Vindplaats-teams op verschillende
scholen staat beschreven. In bijlage 2 en 3 treft u de begroting van 2022 en in bijlage 4 de begroting
voor 2023.

In de hoop u zo eerst voldoende geinformeerd te hebben,

partijen®

Namens de deeln

: ma
Itter College van Bestuur OVO Fryslan-Noord

! Subsidiebedrag kan worden overgemaakt op rekeningnummer NL69INGB0678015295 ten name van Stg voor
Openbaar Voortgezet Onderwijs Frysldn-nrd.
2 CSG Comenius, OSG Piter Jelles, Aeres, GGD-Fryslan, Amaryllis



Bijlage 1: Activiteitenplan
In dit activiteitenplan wordt een overzicht en onderbouwing gegeven van de activiteiten die
plaatsvinden om de doelstellingen na te streven.

Doel en werkwijze

School Als Vindplaats heeft meerdere doelen. Allereerst is het doel van School Als Vindplaats het
verbeteren van de voorwaarden voor kwetsbare leerlingen in het voortgezet onderwijs, waardoor de
kans wordt vergroot dat deze doelgroep de schoolloopbaan succesvol afsluit en een startkwalificatie
behaalt. Daarnaast moet het vroegtijdig signaleren van leerlingen met problemen en het daarbij
inzetten van lichte interventies er voor zorgen dat leerlingen sneller weer op het juiste spoor zitten,
het draagt daardoor bij aan de afname van voortijdig schoolverlaters en het draagt tevens (op de
lange termijn) bij aan de afname van duurdere zorg. Samengevat zijn de doelen gericht op:

¢ Het voorkomen van (ziekte)verzuim en voortijdig schoolverlaten

¢ Het behalen van een startkwalificatie

e Het vroegtijdig signaleren van problematiek

» Het voorkomen en verminderen van specialistische ondersteuning

Om bovenstaande doelen te bereiken werkt School Als Vindplaats vanuit de schoolse situatie in het
voortgezet onderwijs.

Op grond van de ervaringen in de pilot heeft de Gemeente Leeuwarden besloten School Als
Vindplaats een definitieve plek te geven in het hele werkveld dat zich bezig houdt met preventief
signaleren van belemmeringen in de ontwikkeling van (kwetsbare) leerlingen in het voortgezet
onderwijs. Door doorontwikkeling vanuit ervaringen, evaluaties en onderzoek blijft de werkwijze van
School Als Vindplaats up-to-date en relevant.

SAV-teams in 2023

Onder de noemer School Als Vindplaats zijn op alle negen locaties SAV-teams (ook wel DAT-teams:
Dynamisch Actie Teams) actief. Deze teams bestaan uit een jongerenwerker (Amaryllis, 6,6 kiokuren
per week), een jeugdverpleegkundige (GGD-Fryslan, 4,5 klokuren per week) en medewerkers (intern
begeleiders / zorgfunctionarissen) van de schoollocaties. Minimaal één keer in de twee weken komt
dit team bij elkaar om leerlingen te bespreken. Op sommige locaties schuift op dat moment ook de
leerplichtambtenaar aan of het JET.

De SAV-teams fungeren als aanvulling op de zorgstructuur van de schoollocaties. De werkers van
School Als Vindplaats zijn zichtbaar en zijn betrokken wanneer het gaat om niet-onderwijs
gerelateerde problemen van leerlingen. Ze zijn voor alle collega’s van de scholen gemakkelijk
bereikbaar en door middel van nieuwsbrieven, informatie op de website enz. worden
ouders/verzorgers en anderen geinformeerd over hun aanwezigheid op de scholen en hun
werkzaamheden daar.

Zowel de jongerenwerker als de jeugdverpleegkundige zoekt zelf contact met de jongeren die (soms
subtiel, soms heel duidelijk) signalen afgeven dat het niet goed gaat op school en/of in de
leefomgeving. De medewerkers passen hierbij lichte interventies toe. Indien nodig wordt er
doorverwezen naar andere instellingen.

Vergelijkbare projecten vinden plaats op het MBO en het PO binnen Leeuwarden.



Stuurgroep in 2023

Vanuit de betrokken organisaties is een stuurgroep gevormd. De stuurgroep draagt mede zorg voor
de onderlinge verbinding, de monitoring van de werkzaamheden van de teams, de verbinding met de
andere scholenteams in Leeuwarden, de verbinding met de wijk- gebiedsteams en het onderhouden
van de contacten met de Gemeente Leeuwarden als subsidiegever. Zo heeft de stuurgroep zich o.a.
gebogen over het verbeteren van het registratiesysteem en de meerwaarde van het betrekken van
leerplicht bij de SAV-teams. Daarnaast is in 2022 onderzoeksbureau Sinzer gestart met een
onderzoek naar de werkwijze en methodiek van School Als Vindplaats in het vo. Zij geven hier ook
terugkoppeling over aan de stuurgroep. Op deze wijze wordt ook binnen de stuurgroep de
methodiek geévalueerd.

Belang van deelname en samenwerking
Om onderstaande redenen is het voor scholen in het voortgezet onderwijs belangrijk om deel te
nemen aan School Als Vindplaats:

* Het functioneren van de leerlingen in de verschillende domeinen positief beinvloeden, zodat
hun schoolloopbaan een zo positief mogelijk verloop kent.

¢ Het optimaliseren van de samenwerking tussen de interne begeleiding van de jongeren op
school en de externe zorg voor jongeren.

e Het voorkomen dan wel verder terugdringen van voortijdig schoolverlaten.

Om onderstaande redenen is het voor Amaryllis / GGD-JGZ / Gemeente Leeuwarden belangrijk om
deel te nemen aan School Als Vindplaats:

¢ Het s belangrijk om verder vorm te geven aan de gedachte 1 gezin, 1 plan. Bij meer kinderen
uit 1 gezin, op verschillende scholen, komen tot 1 overleg en 1 gezinsplan.

® Aansluiten bij de werkwijze van de wijkteams in de Gemeente Leeuwarden.

¢ De contacten met de GGD-JGZ worden geintensiveerd en op school wordt integraal
samengewerkt; de medewerkers van Amaryllis en GGD-JGZ verwijzen, indien nodig, door
naar de specialisten van de tweede lijn.

» De school is primair voor “schoolse problemen” en de andere betrokken instellingen zijn
primair voor problemen op individueel dan wel collectief niveau, gezinsproblematiek en
sociaal-emotionele problematiek van jongeren; zo versterken wij elkaar.

* We willen graag preventief werken; er dichtbij zijn (vindplek), zodat je op tijd kunt coachen,
(bij)sturen, begeleiden, helpen en indien nodig ook ingrijpen.

e Voor jeugd denken wij dat het van wezenlijk belang is aan te sluiten en te werken vanuit de
drie domeinen: school, vrije tijd en thuis.

e School Als Vindplaats biedt de mogelijkheid om de ontwikkeling van de sociaal
verpleegkundigen en de jongerenwerkers in de richting van een generalistische professional
vorm te geven.

¢ Binnen School Als Vindplaats kunnen de eigen kracht en verantwoordelijkheid van de jongere
en het gezin zo volledig mogelijk benut worden vanuit een integrale aanpak.



Bijlage 2: Begroting 2022 SAV (regulier)
1-1-2022 t/m 31-12-2022

Deelnemende scholen
e Zamenhof (CSG Comenius)
e Esdoornstraat (CSG Comenius)
¢ YnSicht (OSG Piter Jelles)
e De Dyk (OSG Piter Jelles)
e VMBO Leeuwarden (Aeres)

Subsidieaanvraag 2022
Subsidieaanvraag SaV 2022 €140.000
Totaal €140.000

Onderbouwing subsidieaanvraag 2022

Onderho P psicdieaa aag 20

Amaryllis* 1.296 €62,50 €81.000

GGD Fryslan, JGZ** 886 €62,50 €56.000

Advies, ondersteuning en €3.000

penvoerderschap***

Totaal 2.182 €140.000
*Amaryllis

259 klokuren per school, 6,6 klokuren per week, €62,50 per uur

**GGD Fryslan, IGZ
177 klokuren per school, 4,5 klokuren per week, €62,50 per uur

***Advies, ondersteuning en penvoerderschap
Onder deze kosten vallen de kosten voor scholing en/of coaching van de teamleden en kosten voor

penvoerderschap



Bijlage 3: Begroting 2022 SAV (uitbreiding)

Deelnemende scholen

e Mariénburg (C.S.G. Comenius)
o @Forum (C.S.G. Comenius)

e Leeuwarder Lyceum (0.S.G. Piter Jelles)
* Impulse/Montessori High School (0.S.G. Piter Jelles)

Subsidieaanvraag uitbreiding SaV VO 2022
Subsidieaanvraag 2022

Subsidieaanvraag uitbreiding Sav 2022

€112.000

Totaal

€112.000

Onderbouwing subsidieaanvraag uitbreiding SaV VO 2022

£

=i | Klokuren | Uurprijs | Totaal |
Amaryllis* 1036 €62,50 €64.750
GGD Fryslan, JGZ** 708 €62,50 €44.250
Advies, €3.000
ondersteuning,
penvoerderschap en
startbijeenkomst
Totaal 1744 €112.000
*Amaryllis

259 klokuren per school, 6,6 klokuren per week

**GGD Fryslan, JGZ

177 klokuren per school, 4,5 klokuren per week




Bijlage 4: Begroting 2023 SAV
1-1-2023 t/m 31-12-2023

Deelnemende scholen
1. @Forum (C.S.G. Comenius)
Impulse Leeuwarden / Montessori High School (0.5.G. Piter Jelles)
De Dyk (0.S.G. Piter Jelles)
Esdoornstraat (C.S.G. Comenius)
Leeuwarder Lyceum (0.S.G. Piter Jelles)
Mariénburg (C.S.G. Comenius)
VMBO Leeuwarden (Aeres)
YnSicht (0.S.G. Piter Jelles)
Zamenhof (C.S.G. Comenius)
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Subsidieaanvraag SAV VO 2023

Subsidieaanvraag 2023
Subsidieaanvraag 2023 €252.000

Totaal €252.000

Onderbouwing subsidieaanvraag SAV VO 2023

Onderbouwing subsidieaanvraag 2021

Klokuren Uurprijs Totaal
Amaryllis* 2.332 €62,50 €145.750
GGD Fryslan, JGZ** 1.604 €62,50 €100.250
Advies, €6.000
ondersteuning,
penvoerderschap en
bijeenkomst***
Totaal €252.000

*Amaryllis

6,6 klokuren per week, €62,50 per uur

**GGD Fryslan, JGZ
4,5 klokuren per week, €62,50 per uur

***Advies, ondersteuning, penvoerderschap en bijeenkomst
Onder deze kosten vallen de kosten voor scholing en/of coaching van de teamleden en kosten voor

penvoerderschap



