Aan het college van Burgemeesters & wethouders van de Gemeente Leeuwarden

t.a.v. secretariaat.vangelder@Ileeuwarden.nl

Heerenveen, 10 januari 2019

Onderwerp: reactie op uw brief van 8 januari 2019

Geacht college,

In uw brief van 8 januari schrijft u - onder voorbehoud van de uitkomst van het debat met de
gemeenteraad - op open en transparante wijze een traject in te willen gaan passend bij de door
ons in onze brieven van 27 december 2018 en 4 januari 2019 voorgestelde wijze. Wij zijn blij dat
er een opening in tijd wordt geboden voor de uitwerking van onze alternatieve plannen voor de
uitvoering van de Wmo in de gemeente Leeuwarden. Hoewel wij zo snel mogelijk los willen en
elkaar brieven sturen niet altijd even efficiént is, willen wij ons verwachtingspatroon voor het
verdere proces en over het gesprek met u daarover nog wel een keer schetsen.

In onze brief van 4 januari hebben we aangegeven dat we, om een inhoudelijk goed plan te maken
waar ook andere organisaties zich bij kunnen aansluiten, tot en met juni 2019 de tijd willen nemen.
Uit uw brief aan de gemeenteraad blijkt dat u van ons verwacht dat we twee maanden eerder een
door zoveel mogelijk verschillende partijen gedragen plan aan u voorleggen. U kunt daar dan in
mei een besluit over nemen op basis van de financiéle gevolgen en de (zorg)inhoudelijke
consequenties van het plan. Zoals gezegd zien wij als aanbieders goede kansen en mogelijkheden
om kostenefficiénter te werken door onder andere in te zetten op meer participatie van burgers.
Onze organisaties hebben deze beweging reeds ingezet en spannen zich maximaal in om dit te
verbreden.

Gezien de omvang van het bedrag dat bezuinigd moet worden en de demografische ontwikkelingen
blijft er, ondanks mogelijke innovaties, sprake van het verdelen van schaarste. Wij als aanbieders
kunnen slechts adviseren over de afbouw van vormen van dienstverlening door aan te geven wat
de effecten daarvan zijn. De uiteindelijke keus ligt uiteraard bij de gemeente. Er zal hoe dan ook
één en ander veranderen voor de mensen die ondersteuning nodig hebben vanuit de Wmo.

Indien vast wordt gehouden aan het naar onze mening zeer krappe tijdspad is het wellicht
noodzakelijk op een andere wijze dan in de brief van 4 januari is voorgesteld, te werk te gaan. In
onze brief van 4 januari delen we de planuitwerking op in 4 fasen. De eerste fase zou worden
afgesloten met het vaststellen van een convenanttekst waarin op hoofdlijnen de afspraken voor de
verdere uitwerking worden vastgelegd. Voérdat we met ons convenant kunnen komen en samen
met u in werkgroepen aan de slag gaan vragen we u in ieder geval snel duidelijkheid te geven over
de financiéle kaders. We verzoeken u daarom om, nog voor het met ons in te plannen gesprek
met u, de antwoorden te geven op de in onze brief van 27 december hierover gestelde vragen. Als
we die antwoorden niet hebben, kunnen wij niet verder met de uitwerking.

Op 19 december 2018 heeft René de la Porte in een presentatie laten zien dat er naar onze mening

beter, op een andere wijze dan door aanbesteding, invulling kan worden gegeven aan de
contractering voor de Wmo-uitvoering de komende jaren. Dit alternatief in de vorm van
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bestuurlijke aanbesteding/open house in een op te richten codperatie, is inmiddels nader
uitgewerkt door Tim Robbe van het kantoor Victor Advocaten, te Alkmaar. Hij heeft veel kennis en
ervaring met deze vorm van contractering. Wij stellen voor een daartoe voor de gemeente
Leeuwarden uitgewerkt voorstel op korte termijn te delen met het college, in de vorm van een
presentatie.

Wij verzoeken u zo spoedig mogelijk te reageren op de inhoud van deze brief waardoor we in staat
worden gesteld om snel aan de slag te gaan met de verdere uitwerking van onze alternatieve
plannen.

Met vriendelijke groet,

Sjoerd Tolsma, Amaryllis Leeuwarden
Adriaan Jansen, GGZ Friesland

Remko Boonstra, Innzorg

Jan Maarten Nuijens, Kwadrantgroep
René de la Porte, RondomZorg

Klaas Kuilman, Thuiszorg Het Friese Land
Wilfred Juurlink, Zorggroep Alliade
Saskia van Opijnen, Noorderbreedte
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